Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional

onocolo

w-am  pretla del delo

ASAMBLEA ——
PARROQUIAL
JUNTA s —
| COMISIONES PERMANENTES - - PARROQUIAL
- R, o N L T T
1+ COMISIONES ESPECIALES :*" -
"""""""""""" PRESIDENCIA s SRV
|
S AR ASESORIA LEGAL SECRETARIA GESTION GESTION
GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
v  Comunicacién Interna COMUNICACION } y
v Comunicacién Externa v Secretaria General v Talento Humano v Presupuesto
v Produccién de Contenidos SOC|AL v Documentacion y Archivo : ?Idcmmutr;uvo : ?onubnhdad
v Planificacién Institucional PLANIFICACION
v Seguimiento y Evaluacién INSTITUCIONAL

l ROCESOS DE APOYC

PLANIFICACION Y
PARTICIPACION

SERVICIOS PUBLICOS

DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL

Planificacion de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial Parroquial

Participacion Gudadana y Gobernabilidad

v

Obras Pablicas y Vialidad
v Ambiente
¥ Seguridad Ciudadana

Desarrolio Econdmico y
Sodal

Cultura, Deporte y
Turismo

v Centro de Capacitacion y

Desarrollo Camunitario

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/11/2022

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a1):

Mensual

Analista de Talento Humano

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL al):

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

Ing. Gabriela Jara

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

talentohumano@gadconocoto.gob.ec

02-2349-582
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