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1.- PROCESO DE ACUERDO AL MARCO LEGAL VIGENTE:

COOTAD:

Art.235
Art.236

Art.237
Art.238
Art.233
Art.239
Art.240
Art.241

Fecha del proceso

30 de Julio

15 de agosto

10 de septiembre

30 de septiembre

20 de octubre

Del 20 al 31 octubre

Determinacion
Estimacion provisional de los ingresos para el préximo ejercicio financiero

Art. 236 Base Legal.- La Base legal para la Estimacion de los Ingresos sera la suma resultante del promedio de los incrementos
de recaudacion de los altimos tres aifios mas la recaudacion efectiva del afio inmediato anterior.

La base asi obtenido, se aumentara o disminuira segun las perspectivas econémicas y fiscales que se prevean para el ejercicio
vigente y para el afilo que va a regir el presupuesto, o de acuerdo a las nuevas disposiciones legales que modifiquen al
rendimiento de la respectiva fuente de ingreso o bien de conformidad a las mejoras introducidas en la administracién
Tributaria

Célculo definitivo de los ingresos

Participacién ciudadana en la definicion participativa de las prioridades de inversion del afio siguiente
Preparacién del POA- Presupuesto, bajo principios de la participacién

Presentacion de Programas, sub-programas, proyectos de la unidad financiera

Preparacién del Ante-proyecto de presupuesto

Resolucion de conformidad con las prioridades de inversiéon por la asamblea local.

2.- DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO.

2.1.- Mision: El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Conocoto, es una entidad con autonomia politica, administrativa y financiera y esta regida

por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad, integracién y participacién ciudadana dentro de su circunscripcién territorial — Servir a la comunidad y

promover el desarrollo parroquial.

2.2 Vision: El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Conocoto sera lider en la gestién del desarrollo parroquial a través del servicio comprometido

y eficiente a favor de la comunidad.



2.- PROSPECTIVA DE ACUERDO A LAS PRIORIDADES ESTABLECIDAS EN INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA.

2.1 Componente Bio-Fisico.

Calculo de Variacion Anual

Proyecto Meta
% Afio Meta Cumplimiento de meta INDICADOR
Bio-ffsico (MP) | (LB) [ (MF) [ (LB)| % | 2021 | 2022 | 2023 PROGRESO Inicio | Fin | dias | PROGRESO | CRECIENTE |DECRECIENTE |PERMANENTE
Conoento verde y poblcion protegia | " ementadoen L5%elso eBPANR g\ you | opge o | s | 6 | 6 | 3 83.3% Lene2 | Lmay23 | 850 | 481% Hficaz
poblacion, Hasta mayo 2023,
2.2 Componente Socio -Cultural.
Célculo de Variaci6n Anual
Proyecto Meta —
% Afio Meta Cumplimiento de meta INDICADOR
Socio Cultural (MF) [ (LB) | (MF) [ (LB) | % | 2020 | 2022 | 2023 PROGRESO Inicio | Fn | dias | PROGRESO | CRECIENTE |DECRECIENTE |PERMANENTE
Atencion y proteccion  la poblacion | Aumentar en un 20% la prestacion de sevicios
vulngrabley frente a s COVID 19 como |sociales en articulacion con el regimen dependiente, | 20% | 0% | 2023|2020 | 20 | 10 | 10 ene-21 | Lic-23 | 1064 | 384% Ingficaz
derecho a un habitat sequro y saudable | mayo 2023,
e .
Fomento aldeporte  recreacion en Increm'entarel20/odeactl|V|daddepomvay 100% [ 0% |2023[2020| 20 | 10| 10 ene-20 | 10c-23 | 1064 | 384% Ineficaz
. recreacional en la Parroquia
parmoquia
Fomemoglacultura,arteytradmonesde Aumentar 1 agenda ce fomento cultural, Hasta o |00 | 3 | 2t | 1 | | Fne-Zl‘Fic-23 1064 I B e iz
la parroquia mayo 2023




2.3 Componente Economico-Productivo.

b ’ Céleulo de Variacion Anual
royecto eta
g % Afio Meta Cumplimiento de meta INDICADOR
Econdmico-Productivo (M) [ (LB) [ (MF) | (LB) | % | 2021 | 2022 | 2023 PROGRESO Inicio | Fin | dias | PROGRESO | CRECIENTE [DECRECIENTE |PERMANENTE
Centro & Desartolo Econémico y - un Centro de Desarollo Econdimico funcionand
Comunitario para el apoyo ala como eje de reactivacion econdmica en la parroquia | 1 1 (2023|202 | 1 1 1 1 100,0% 1 | L-ene-21| 1-dic-23 | 1064 8,4% +que Eficaz
produccion, emprendimiento y gestion de |3 2004,
negocios
Reactivacion econdmica - productiva de | Aumentar 5 ferias de emprendimiento local,durante I |: . I } .
5 0 | 2023 | 2021 5 2 2 1 50,0% L-ene-21| 1-dic-23 | 1064 8,4%

negocios POST COVID 19 el periodo administrativo vigente, mayo 2023, L e " ' IIGITEY
2.4 Componente de Movilidad-Energia y Conectividad - AH

; v Célculo de Variacién Anual

royecto eta

% Ao Meta Cumplimiento de meta INDICADOR
Movilidad- Energia y Conectividad (MF) [ (LB) [ (MF) [ (LB) | % | 2020 | 2022 | 2023 PROGRESO | Inicio | Fin | dias | PROGRESO | CRECIENTE [DECRECIENTE [PERMANENTE
Aumentar 3, 5 km de mantenimiento del eje vial

Sistema vial seguro, sefializado y limpio . . 2003|2001 | 38 3 1 1 21.8% 1 | Lene-21 | 1-dic-23 | 1064 8,4%

! yimp con apoyo de los 3 niveles de gobierno, mayo 2023 BB ' '
Espacios pblicos seguros y atractivos con (60% de espacios plblicos y patrimoniales mejorados o | 10w Las L oozt | 50 2% 2% 0 0% o et | 1o | 108 0% i
infragstructura y equipamiento. 2l 2024 ’ '




2.5 Componente Fortalecimiento Institucional-PC.

Calculo de Variacion Anual
Proyecto Meta —
% Afio Meta Cumplimiento de meta INDICADOR
_ (MF) | (LB) | (MF) | (LB) % 2021 2022 2023 PROGRESO Inicio Fin dias | PROGRESO | CRECIENTE [DECRECIENTE |PERMANENTE
Parroquia incluyente y participativa Aumentar al 30% los mecanismos de participacion ¢{ 30 0 2023 | 2021 30 10 20 0 10,0% I1 1-ene-21 | 1-dic-23 | 1064 I 8,4% Ineficaz
Disefio e Implementacion del Sistema de | Aumentar en un 15% la capacidad técnica- 1 0 2023 | 20 15 5 5 5 10.0% 1 | 1ene2t | 1-dic2s | 1064 8 4% Ineficaz
Gestion Institucional administrativa del GAD-PR-C,mayo 2023 e : 0 elica
Disefio € Implementacion del Pacto Incrementar 2 proyectos de formalicen el accional
Parroquial de responsahilidad social de la Mancomunidad de Valle de los Chillos, hastael | 2 0 2023 | 2021 2 1 1 0 50,0% 1 || 1-ene-21 | 1-dic-23 | 1064 8,4% Ineficaz
corporativo y cooperativo. 2024.
3.- ALCANCE.
3.1 EDT.

Sistema: Bio-fisico:

Proyecto: GAD -PR-C 1 BF 2 Conocoto verde y poblacion protegida
Componente I: Formacion en BPA

Producto Avrea reforestada

Plan de capacitacion- Manejo sustentable de los recursos naturales

Mantenimiento de areas forestales -

Procesos de Adquisicion y forestacion con plantas nativas

Mobiliario

HITO Espacios amigables con el ambiente

Sistema: Socio-cultural

Actividades




Proyecto:

GAD -PR-C2SC 4

Atencion y proteccion a la poblacién vulnerable y frente a la COVID 19 como derecho a un habitat seguro y saludable

Componente I: Cartera de servicios Auténomos del GAD-PR-C
Productos Cartilla de servicio/ CPD-WC
Conmemoracion del dia de la mujer - Erradicacion de la violencia de género
Actividades Clinica mdvil -atencién de prevencion a grupos prioritarios (Unidad movil)
Movilizacidn de seguimiento-control - adquisicion de un vehiculo
Componente
1: Convenios con el MIES
Producto Prestacion de servicios sociales a la PAP
RR-HH Personal para la direccién, operacion y ejecucion de la prestacion de servicios sociales en CDI.
RR-HH Personal para el cuidado de nifios-as de 1 a 3 afios en los CDI (Educdoras CDI)
Servicios de alimentacion para usuarios del CDI
Mantenimiento CDI
Actividades Ma_teriales de Oficina
Uniformes
Servicios de limpieza
Talleres ludicos
Sefalizacién -insumos y seguridad de los CDI
Bio-seguridad
HITO Presentacion de servicios en CDI
Componente
11: Prevencion y Cuidado COVID-19
Producto Plan de Contingencia- Emergencia Sanitaria
Riesgos de gestién
Actividades Riesgos de contingencia
Campafias de prevencion y sensibilizacién post- COVID (Socializacién de hébitos de cuidado y proteccion frente a la emergencia sanitaria a través de material) educomunicacional
HITO Plan de Contingencia- Emergencia Sanitaria

Proyecto: GAD -PR-C2SC5 Fomento al Deporte y Recreacion Parroquia
Componente I: Masificacion del deporte y recreacion
Producto Identidad deportiva-recreativa
Vacacionales para NNA-jévenes- Mini tieso
. Campeonatos de relampago FUTBOL, BASKET-ECUAVOLEY
Actividades

Campetencia Atletica - juventud activa conocotense

Ciclo paseo ( Runing-bici- patinaje)




Carrera tematica

Tinku-tieso

Warmi-guambra

Tieso Activo (Aerobics al aire libre)

Ciclo ruta

HITO

Agenda Deportiva- Recreacional

Proyecto:

GAD -PR-C2SC 7

Fomento a la cultura, arte y tradiciones de la parroquia

Componente I: Agenda cultural: Conservacion del Patrimonio e identidad Parroquial
Producto Agenda de conmemoracién civica- cultural.
Difusion-socializacion
Actividades Conmemoraciélj givica-funde}cién Parrgquial ((Agenda cultural) _ _
Eventos de tradicion Parroquial - Identidad Conocotense (Carnaval-Dia de los difuntos- Navidad)
HITO Conmemoracion Civica- cultural

Sistema:

Proyecto:

GAD -PR-C 3 EP 10

Econémico- Productivo

Centro de Desarrollo Econémico y Comunitario para el apoyo a la produccién, emprendimiento y gestion de negocios

Componente I: Promocion Socio-cultural
Producto Administracion-Gestion
Actividades Contrapacién de personal técnico- administrativo para el CFC
Facilitacion del Plan de Formacion y Capacitacién bajo la comunién publica-privada
HITO RR-HH para operacion del CFC
Componente II: Mantenimiento -Equipamiento del CFC
Producto CFC en operacién
Pago de servicios basicos para funcionamiento del CFC
Actividades Eventos socio-econémicos de promocion del emprendimiento en el CFC

Adqusicion y equipamiento del CFC

Proyecto:

GAD -PR-C3EP 11

Reactivacidn econémica - productiva de negocios POST COVID 19

Componente I: Emprendimiento - Negocio
Producto Hoja de ruta de ferias de promocion del emprendimiento
Actividades Promocion del emprendimiento organizativo a través de ferias de comercializacién del producto Conocotense

Organizacidn social de base de emprendimientos de la Parroquia




Feria gastronémica (2 Noviembre)

Feria gastronémica (Fiestas de Quito)

HITO

Ferias de emprendimiento- reactivacion econdémica

Sistema:

Proyecto:

GAD -PR-C 4 AH-MEC
13

Movilidad-Energia y conectividad /Asentamientos Humanos

Sistema vial seguro, sefializado y limpio

Componente I: Estudio-disefio de proyectos
Producto RR-HH de la Unidad de OO-PP
. Contratacion de personal técnico para la Unidad de OO-PP ( Gerencia y direccionamiento)
Actividades — — - = —
Contratacion de servicios para el proceso de ejecucién de obras de vialidad
HITO RR-HH para operacion de la Unidad de OO-PP
Componente
1: Equipamiento - Operacion Unidad de OO-PP
Producto Equipamiento Unidad de OO-PP
Compra de insumos, materiales y repuestos
Pago de servicios basicos
Actividades Contratacion del servicio de seguridad y vigilancia
Equipamiento de la unidad de OO-PP
Adguisicion de equipo caminero
HITO Equipos- servicios para operacion de la Unidad de OO-PP
Componente
11: Dotacién e Infraestructura vial
Producto Implementacién de Infraestructura vial
Actividades Dotacion de infraestructura vial.
HITO Dotacién y mantenimiento del eje vial Parroquial

GAD -PR-C 4 AH-MEC

Proyecto:

15

Espacios publicos seguros y atractivos con infraestructura y equipamiento.

Componente I: Pre - inversion

Producto Estudios

Actividades Contratacion de una consultoria de estudio de obras

HITO Linea Base de obras de infraestructura
Componente

Mantenimiento de Infraestructura en espacios publicos




Producto Hoja de ruta de la Unidad de OO-PP ( Cronograma de ejecucion de obras autbnomas)
Implementacién de Obras complementarias de la unidad de OO-PP
Actividades Dotacién y equipamiento de infraestructura en espacios publicos de la Parroquia
Adguisicion de equipos y maquinaria para el manrenimiento del espacio publico de la Parroguia}
HITO Mantenimiento y adecuacion de espacios publicos de la Parroquia
Componente Il1: Dotacién y equipamiento de infraestructura en espacios publicos de la Parroquia
Producto Infraestructura fisica en espacios publicos ( Contratacién del servicio de obras)
. Convenios concurrencia-Proceso de Inicio de obras de infraestructura ( Etapa- preparatoria-precontractual)
Actividades — - —
Proceso de seguimiento y Control en la impementacién de obras
HITO Infraestructura -dotacién de espacios publicos

Sistema:

Proyecto:

GAD -PR-C 5 FI-PC 16

Politico Institucional-Participacion Ciudadana

Parroquia incluyente y participativa

Componente I: RR-HH unidad Planificacion- Participacion Ciudadana
Producto Equipo Técnico Planificacidn- Proyectos
Contratacion del personal técnico
Actividades Direccion Técnica en procesos participativos - proyectos
Direccion y Gerencia de servicios sociales
HITO Equipo Técnico Planificacion - Proyectos
Componente II: Planificacion Institucional
Producto Plan Institucional
Actividad Contratacion y direccidn de personal técnico especializado
HITO Direccionamiento técnico-participativo del GAD-PR-C

Proyecto:

GAD -PR-C 5 FI-PC 18

Disefio e Implementacion del Sistema de Gestion Institucional

Componente I: RR-HH unidad Administrativa
Producto Equipo Técnico Administrativo
Contratacion del personal técnico Administrativo
Direccién Técnica- contable-financiera del GAD-PR-C
Actividades Asesoramiento a la funcidn ejecutiva Parroquial

Apoyo y operatividad a la funcién legislativa Parroquial

Planificacion Institucional




HITO Equipo Técnico Administrativo
Componente II: Operacion Administariva del GAD-PR-C
Producto GAD-PR-C eficiente
Pago de servicios basicos de la infraestructura del GAD-PR-C
Compra de insumos- materiales para la operatividad del GAD-PR-C
. Adquisicion ,equipamiento, seguros para la operatividad del GAD-PR-C
Actividades ” y —— - -
Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada ( Organico Estructural por procesos)
Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada ( Cartera de servicios Grupos Prioritarios)
Actualizacion y codoficacion de bienes del GAD-PR-C
HITO Administracion del GAD-PR-C
Componente lII; Formacion y Capacitacion al servidor publico del GAD-PR-C
Producto Consultoria, Capacitacion
Entregable | 730612 Contratacion de servicios de formacién a servidores publicos
- Talleres facilitados para servidores publicos del GAD-PR-C
Actividades .
Agenda de talleres y capacitaciones
HITO Plan de Capacitacion

Proyecto:

‘ GAD -PR-C 5 FI-PC 19 ‘

Disefio e Implementacion del Pacto Parroquial de responsabilidad social corporativo y cooperativo.

Componente |I: Alianza Publica-privada
Producto Articulacion- interinstitucional-gobernabilidad.
Entregable | 780104 A Gobiernos Auténomos Descentralizados (Aporte 1y 2%)
Consolidacidon de la Mancomunidad del Valle de los Chillos
Actividades Convenios interinstitucionales
Hoja de ruta inter-parroguial
HITO Gobernabilidad

HF




3.2 Presupuesto.

# cup Proyecto Monto_
referencial

1 GAD -PR-C 1 BF 2 Conocoto verde y poblacion protegida 12000
2 GAD -PR-C2SC 4 Atencion y proteccion a la poblacion vulnerable y frente a la COVID 19 como derecho a un habitat seguro y saludable 612710,43
3 GAD -PR-C2SC5 Fomento al Deporte y Recreacion Parroquia 30000
4 GAD -PR-C2SC7 Fomento a la cultura, arte y tradiciones de la parroquia 57000
5 GAD -PR-C 3EP 10 Centro de Desarrollo Econémico y Comunitario para el apoyo a la produccion, emprendimiento y gestion de negocios 46446,15
6 GAD -PR-C 3EP 11 Reactivacion econdémica - productiva de negocios POST COVID 19 48827,32
7 GAD -PR-C 4 AH-MEC 13 | Sistema vial seguro, sefializado y limpio 566193,23
8 GAD -PR-C 4 AH-MEC 15 | Espacios pUblicos seguros y atractivos con infraestructura y equipamiento. 323737,46
9 GAD -PR-C 5 FI-PC 16 Parroquia incluyente y participativa 53386,8
10 GAD -PR-C 5 FI-PC 18 Disefio e Implementacién del Sistema de Gestion Institucional 266362,43
11 GAD -PR-C 5 FI-PC 19 Disefio e Implementacién del Pacto Parroquial de responsabilidad social corporativo y cooperativo. 5000

3.3 Presupuestacién Participativa.

# CUP Proyecto

1 GAD -PR-C1BF2 Conocoto verde y poblacién protegida

2 GAD-PR-C25C4 Atencidn y proteccion a la poblacion vulnerable y frente a la COVID 19 como derecho a un hébitat seguro y saludable
3 GAD -PR-C3EP11 Reactivacion econdmica - productiva de negocios POST COVID 19

4 GAD -PR-C 4 AH-MEC 13 | Sjstema vial seguro, sefializado y limpio

5 GAD -PR-C 4 AH-MEC 15 | Espacios pUblicos seguros y atractivos con infraestructura y equipamiento.

Presupuestacion
Participativa

1563468,44

77,34%




3.4 Correspondencia.

Correspondencia

Competencia Proyecto

Descripcion

Promover actividades de
preservacion de la biodiversidad y
proteccion del ambiente. Impulsar
programas y proyectos de manejo
sustentable de recursos naturales y
recuperacion de ecosistemas
fragiles. Proteccion de las fuentes y
cursos de agua; Y, educacion
ambiental, organizacion y vigilancia
ciudadana de los derechos
ambientales y de la naturaleza.

Estas actividades seran coordinadas
con las politicas, programas y
proyectos ambientales de todos los
demés niveles de gobierno, sobre
conservacion y uso sustentable de
los recursos naturales.

Fomentar
modelos de
desarrollo
sostenibles
aplicando
medidas de
adaptacion y
mitigacion al
Cambio
Climatico

Cuidado al medio
ambiente y

prevencion ante 1
riesgos y

desastres

Conocoto verde y poblacién

GAD -PR-C 1 BF 2 protegida

Programacion

Indicador Base

Presupuesto

Medio
Verificacion

Responsable

Periodo de ejecucion

Fecha
Inicio

Fecha
Fin

poblacion vulnerable y
frente a la COVID 19 como
derecho a un habitat seguro
y saludable

§ 2 GAD-PR-C2SC4
Proteger a las

familias,
garantizar sus
derechos y
Servicios,
erradicar la
pobrezay

Promover los sistemas de
proteccion integral a los grupos de
atencion prioritaria. Coordinar con
el GAD municipal la atencién en

zonas rurales .

Promocién de una
cultura de salud
preventiva en la
poblacion

promover la
inclusion social

3 GAD-PR-C2SC5

Generar nuevas
oportunidades y
bienestar para las
zonas rurales,

Preservar, mantener y difundir los
recursos patrimoniales existentes en
las parroquias rurales y urbanas
siempre y cuando los gobiernos

Participacion de
la poblacién
diversa en las
actividades

Fomento a la cultura, arte y

tradiciones de la parroquia

Atencion y proteccion a la
4 GAD-PR-C2SC7

Comision de
Se haincrementadoen 15 | | " ; Vialidad-
%el uso de BPA en la rictins migaies | 12000 | imtamencion | Infraestructura, | o | o000
poblacién, Hasta mayo lc)0n el ambiengte Fotografias equipamiento
2023. 9 rural y medio
ambiente
Aumentar en un 20% la Proyecto Comision:
prestacion de servicios Agenda cultural Igualdad y
sociales en articulacion 612710,43 | Convenios Género e 2/1/2022 | 2/2/2022
con el regimen interinstitucionales | Inclusién
dependiente, mayo 2023. Ordenanza Social
% de satisfaccion
del servicio de salud
Convenio con el
GAD-P-P
Incrementar el 20% de zl:;agﬁacién
actividad deportivay 30000 | Convenios de . 2/1/2022 | 31/12/2022
recreacional en la . oy Comision:
. vinculacién
Parroquia itario con Cultura-
.COT;"“. d Educacion-
ITjSI uciones de Deportes y
educacin superior | poconcion
Aumentar 1 agenda de El 95% de los Agenda Civica
pobladores percibe Agenda cultural y
frs;nzn;% ;gltural, Hasta una mejora en la 57000 de identidad 2/1/2022 | 31/12/2022
Y seguridad de sus TDR




con énfasis en
pueblos y
nacionalidades.

Fomentar la
productividad y
competitividad
en los sectores
agricola,
industrial,
acuicolay
pesquero, bajo el
enfoque de la
economia
circular

Garantizar la

seguridad
ciudadana, orden
publico y gestion
de riesgos

auténomos descentralizados
municipales y distritales les hayan
delegado. Podran gestionar
concurrentemente con otros niveles
de gobierno las competencias de
preservacion, mantenimiento y
difusion del patrimonio cultural
material e inmaterial.

Ejecucién coordinada y compartida
del ejercicio del fomento de las
actividades productivas y
agropecuarias regionales y
provinciales. De manera
concurrente con los regionales y
provinciales, definir estrategias
participativas, fortalecimiento de
cadenas productivas. Generacion y
democratizacién de los servicios
técnicos y financieros.,
transferencia de tecnologia,
desarrollo del conocimiento y
preservacion de saberes ancestrales
orientados a la produccion.
Promover investigacion cientificay
tecnoldgica. Generacion de redes
de comercializacion. Gestion del
turismo

Planificar y mantener el sistema vial
en coordinacién con los gobiernos
provinciales y municipales

Concurrentemente y en
coordinacion con gobiernos
provinciales y municipales:
planificar, construir mantener la
infraestructura fisica los
equipamientos y espacios plblicos
de alcance parroquial

Planificar el desarrollo territorial
parroquial y formular los
correspondientes

planes de ordenamiento territorial.
Atrticular con la planificacion
nacional, provincial, cantonal.

culturales de la
parroquia

2 GAD-PR-C3EP10

Fomento
productivo -
econémico

3 GAD-PR-C3EP11

Sistema vial

integral 7 GAD -PR-C 4 AH-MEC 13

Espacios plblicos
y equipamientos 8
integrales

GAD -PR-C 4 AH-MEC 15

Participacion

5 9 GAD -PR-C5FI-PC 16
ciudadana

Centro de Desarrollo
Econémico y Comunitario
para el apoyo a la
produccion,
emprendimiento y gestion
de negocios

Reactivacién econémica -
productiva de negocios
POST COVID 19

Sistema vial seguro,
sefializado y limpio

Espacios publicos seguros y
atractivos con
infraestructura y
equipamiento.

Parroquia incluyente y
participativa

barrios al 2024

Un Centro de Desarrollo Proyecto
Econémico funcionando o . Plan de
como eje de reactivacion % de incremento de 53386,8 Contingencia 2/1/2022 | 31/12/2022
P . empleos formales A
econdmica en la parroquia Convenio de
al 2024. cooperacion
Comision:
Incentivo a la
Produccién-
Aumentar 5 ferias de TDR-s Turismo -EPS
emprendimiento Nuamero de Informe Motivado
local,durante el periodo emprendimientos 266362,43 | Expediente 2/1/2022 | 31/12/2022
administrativo vigente, creados Proceso de
mayo 2023. contratacion
Aumentar 3, 5 km de EI 90% de la Convenio de
mantenimiento del eje vial | infraestructura vial interinstitucionales
con apoyo de los 3 niveles | esta en buenas 56619323 TDR 21172022 | 31/12/2022
de gobierno, mayo 2023 condiciones al 2024 Cronograma Gantt
Comision de
Vialidad-
Infraestructura,
equipamiento
rural y medio
ambiente
. - Convenios de
60% de espacios pablicos | . .
y patrimoniales mejorados | 2 9€ barrios 32373746 | SONCUrTencia 212022 | 31/12/2022
legalizados TDR
al 2024
Cronograma Gantt
Aumentar al 30% los Convenios de .
mecanismos de servicios sociales f;%g'g;gn{/
participacion ciudadana Nivel de percepcién Carta acuerdo p
activados, durante el ciudadana 533868 Modelo de gestion ﬁi?j;?éi 21172022 | 31/12/2022
periodo administrativo de la cartera de Social

vigente, mayo 2023

servicios




Contratos de
o personal
Bl Disefio e Implementacién cAaur:ceiZ?é fgcg&;?/‘) la Matriz de
Instituci 10 GAD -PR-C5FI-PC 18 del Sistema de Gestion pacicad (¢ 266362,43 | seguimiento POA | Comision: 2/1/2022 | 31/12/2022
nstitucional o administrativa del GAD- . L
Institucional PR-C.mavo 2023 Organigrama Fortalecimiento
smays Estructural- Institucional-
Procesos Seguridad y
A A Incrementar 2 proyectos Participacion
Alianzas z?i’f;?:t?) IlTa?rltoemuei:}a(;: één de formalicen el accional Acuerdos Ciudadana
estratégicas 11 GAD -PR-C 5 FI-PC 19 Parroquia; de la Mancomunidad de 5000 interinstitucionales 2/1/2022 | 15/5/2023
) responsabilidad social . "
institucionales " . Valle de los Chillos, hasta Actas de reuniones
corporativo y cooperativo.
el 2024.
4. Programacion Operativa.
Planificacion | | Ejecucion Control Evaluacion
Poblac . .
. Presupuesto " FichaMetodol6 .
Partida on Unidad de . gica N.Ie,d'o .. | Responsa
Proyecto Presupue EDT / Componente B Codific | TOT o Medida Meta Indicador Férmula Verificacié ble
staria $ Inicial +) “) ado AL Objeti Calculo n
VO

Bio-fisico:

Formacion en BPA 125.24 | A
5 ncrementa diciembre
Conocoto N . . 4000,0 4000,0 e Campafias | run plan Hoja de ruta
730613 Capacitacion para la Ciudadania en General ' 3000
W verey | SA pactiactn para Ta =ludacant 0| 7000 0 hébita | ge de 202,58 | peypartrioos | de Sr. Vocal
B ooblacion | D 3000,0 3000,0 ntesde | consibilizac | capacitacio | SMPrado #hab intervencion | (079
’ . PR- 730236 | Servicios en plantaciones forestales 30000 ' ' la P 3000 " Calispa)
protegida 0 0 0 ion n sobre Fotografias
©i 5000 5000 Parroq BPA plantas
BF 2 ) g uia nativas
731515 Plantas 0 5000 0
5000,0
731403 Mobiliario 0 5000 0,00
12000, | 12000, | 8000,0 | 8000,0 [ 12000, 000
Sub-total N.-1: 00 00 0 0 00 !

Socio-cultural

Atencion y Cod | Cartera de servicios Auténomos del GAD-PR-C Incrementa | A Unidad de
proteccion  EEY r2 diciembre Proyecto Proyectos
ala . . 6.000,0 6.000,0 6.000,0 125.24 convenios | 2022, se Plan de -VC

PAl poblacion (I;p: 780205 Espectdculos culturales y sociales 0 0 0 5 % para cuentacon | SA=#Usu*100/ | Contingenci | Unidad
vulnerable PR- hicul 110.00 110.00 110.00 habita | atenciones | servicios servicios Grup Pob a Administr
VACUCEIS| 840105 Vehiculos 0,00 0,00 0,00 ntes de atencion | administra Convenio de | ativa
laCOVID sca . . . . 45.000, 45.000, 45.000, a grupos dos por el cooperacion | Unidad
19 como 840106 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) 00 00 00 de AP GAD-PR- Contable




derecho a
un habitat
seguroy

saludable

Sub-total N.-2:

Kl Fomento
B al deporte

Convenios con el MIES C bajo un Financiera
modelo de Asesor
730606 183610 183610 gestion Juridico
Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 35 .35 territorial Sra. Vocal
730235 126100 126100 Maria
Servicio de alimentacion ,08 ,08 Intriago
730606 10000, 10000, 10000,
Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 00 00 00
730402 Edlflcwg,, Locales, Rgglden0|as y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 6000 6000,0 6000,0
Reparacion e Instalacion) 0 0
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 6000,0 6000,0
730402 Reparacion e Instalacion) 6000 0 0
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 6000,0 6000,0
730402 Reparacion e Instalacion) 6000 0 0
730402 Edlflcwg,, Locales, Rgglden0|as y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 6000 6000,0 6000,0
Reparacion e Instalacion) 0 0
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 6000,0 6000,0
730402 Reparacion e Instalacion) 6000 0 0
Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 6000,0 6000,0
730402 Reparacion e Instalacion) 6000 0 0
730804 | Materiales de Oficina 3000 30000 30000
730805 | Materiales de Aseo 3000 30000 30009
730802 Vestuario, Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesoriosparauniformesdelpersonaldePr 6000 6000,0 6000,0
oteccion, VigilanciaySeguridad. 0 0
ServiciosdeAseo,LavadodeVestimentadeTrabajo,Fumigacion, Desinfeccion, Limpie 5000.0 50000
730209 zadelnstalaciones,manejode desechos contaminados, recuperacion y clasificacion 5000 0 ! ‘0
de materiales reciclables.
730205 Espectaculos culturales y sociales 6000 60%0'0 6000'8
730821 Egresos para situaciones de Emergencia 1000 10%0'0 1000‘3
Vestuario, Lenceria,PrendasdeProtecciényAccesoriosparauniformesdelpersonaldePr 2000,0 2000,0
730802 (R N 2000
oteccion,VigilanciaySeguridad. 0 0
730821 Egresos para Situaciones de Emergencia 40000 40880’ 400%06
Prevencion y Cuidado COVID-19
Edicion,Impresién,Reproduccién,Publicaciones,Suscripciones,Fotocopiado, Traduc
730204 | cion,Empastado,Enmarcacion, Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacion e 200%00’ 2000000' 2000000’
Imégenes Satelitales.
730821 Egresos para Situaciones de Emergencia 100%00’ 1000000' 1000000’
303.00 582710 612710
o0 | 30000 | "3 43
Ccod Masificacion del deporte y recreacion 150 % Incrementa A y TDR-s $r. Vocal
ico P Y NNA participacio | rel 10% de | diciembre #P*100/4H Listado de (Arqg.




y ”
recreacion

enla
parroquia

Sub-total N.-3:

Fomento a
la cultura,
artey
tradiciones
de la
parroquia

Sub-total N.-4:

GA 300 n personas | participaci 2022,5 beneficiario | Christian
D- 30000 Jovene onen eventos de por sector Chango)
PR- 730205 Espectaculos Culturales y Sociales 00’ s- deportes - | masificaci (Informe
c2 30000, | 30000, adultos recreaction 6n Motivado
SC5 00 00 activa deportiva
30000 | 399801 o o | 30000 | o
Caod Adiciembr
ico | Agenda cultural: Conservacion del Patrimonio e identidad Parroquial e 2021, las
730205 | Espectaculos Culturales y Sociales 300%)6 3300000' 30%0’0 3000006 Aumentar g;gein(;éau Proyecto Igjrnc:;/j:((:jt gse
J . 20000, 20000, 20000, el 15% de base se Agenda
GA 730206 | Espectéaculos Culturales y Sociales 0 00 0 225-24 N.- participaci | empoderan PSC= # cultural a/Cd ’
D- habi participacio | onenla de la O.BASE*#A.C | Convenios nicac
abita : . S | Administr
PR- ntes n agenda |dent|da_d ULT/100 interinstituci ativa
c2 7000.0 cultural parroquial onales Comisi6n
SC7 730207 Difusion, Informacién y Publicidad ' 2021. atraves de Ordenanza
0 de cultura
eventos
7000,0 | 7000,0 socio-
0 0 culturales
57000, | 40000, | 20000, | 3000,0 [ 57000, 0.00
00 00 00 0 00 !

Econémico-Productvo

Centro de
Desarrollo
Econdémic
oy
Comunitar
io para el
apoyo a la
produccid
n,
emprendi
miento y
gestion de
negocios

Sub-total N.-5:

Reactivaci
6n
econémica

productiva
de
negocios

Co;i Promocion Socio-cultural
710203 | Decimo Tercer Sueldo 1430 | 1430 14380
710204 | Decimo Cuarto Sueldo 850 800 50 850,00 Convenio
17268 con el
710510 | Servicios Personales por Contrato 17268 | 17268 00’ A GAD-P-P
. Plan de
20117 | 20117 20117 Incrementa | diciembre N
710601 A P |
060 porte Patrona 22 2 2 1255.24 r el 20% de 2022, el Eapacnacw Comision:
GA 1438,4 | 14384 1438,4 P participaci CFC . Incentivo
D- 710602 Fondo de Reserva 244 244 2 habita Participacié 6nen cuentacon | P FC=Hab*P Convenios ala
PR- 710707 Compensacion por V: iones N 2ad 1439 1439 1439,0 ntelzde n personas cursos y un plan de CFC/100 S?nculacién Producci6
C3 ompensacion por Vacaciones No gozadas 0 capacitacio | Capacitaci o n-Turismo
Ep Parrog nes en el on comunitario | -pe
10 Mantenimiento -Equipamiento del CFC uia CFC interinstitu con
14000, | 14000 14000 cional instituciones
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 00’ 06 00’ de
educacion
730613 | Capacitacion para la Ciudadania en General 3000‘8 3000’8 3000‘8 superior
730613 | Capacitacion para la Ciudadania en General 3000'8 3000’8 3000‘8
730613 | Capacitacion para la Ciudadania en General 2000’3 2000’8 2000‘3
46446, | 46396, 46446,
15 15 50,00 0,00 15 0,00
Emprendimiento - Negocio 125.24 Aumentar | A o
5 20 diciembre ﬁ\?:r:r:fil\?g-
710203 Decimo Tercer Sueldo 817,00 | 817,00 817,00 habita # negocios 2022, se ha
. h _ Proyecto ala
ntes de | Emprendim | locales a organizado | EL=#E*#F/100 TOR Produccié
710204 | Decimo Cuarto Sueldo 450,00 | 400,00 50 450,00 la ientos través de y n-Turismo
Parroq ferias de capacitado -
710510 | Servicios Personales por Contrato 9804’8 9804’8 9804‘3 uia emprended | 20 familias -BPS




POST 11 710601 | Aporte Patronal 1142,% 1142,% 1142,% ores de

COVID 19 emprended
710602 | Fondo de Reserva 816,67 | 816,67 816,67 ores
710707 | Compensacién por Vacaciones No gozadas 817,00 | 817,00 817,00
Edicion,Impresion,Reproduccién,Publicaciones,Suscripciones,Fotocopiado, Traduc
730204 | cién,Empastado,Enmarcacion,Serigrafia, Fotografia, Carnetizacién, Filmacion e 8000‘8 8000’8 8000‘8
Imégenes Satelitales.
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 6000‘8 100%% 4000 6000‘8
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 10980, | 10980, 10980,
48 48 48
. . B 10000, | 10000, 10000,
730613 Capacitacion para la Ciudadania en General 00 00 00
. 48827, | 527717, 4000,0 | 48827,
Sub-total N.-6: 2 2 50,00 0 20 0,00

Movilidad-Energia y conectividad /Asentamientos Humanos

C.:g Estudio-disefio de proyectos
730601 | Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 200%)0’ ‘ 4000006 | ‘ 20000 2000000’
730602 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 200%00’ 20000 20000%
Equipamiento - Operacion Unidad de OO-PP
730811 Insumos,MaterialesySuministrosparaConstruccion,Electricidad,Plomeria,Carpinteri 19193, | 19193, 19193, Aumentar A
a,SefalizacionVial,Navegacion, Contra Incendios y Placas 23 23 23 1 5% d diciemb Comision
125.24 manerini | Cooaa ol de
. mantenimi , e -
Sistema GA Insumos, MaterialesySuministrosparaConstruccién, Electricidad,Plomeria,Carpinteri | 6000,0 6000,0 5 ento del 20% del Hoja de ruta Vialidad-
vial D- 730811 BalizacionVi i ; 6000 habita L S Infraestru
7 a,SefalizacionVial,Navegacion, Contra Incendios y Placas 0 0 eje vial eje vial MV= Km*100/ de
seguro, PR- ntes de km . . . i ctura,
B alizado | C4 la parroquial parroquial # Pob |ntervenc!0n equipamie
y limpio AH- 730811 Insumos,MaterialesySuministrosparaConstruccion,Electricidad,Plomeria,Carpinteri | 6000,0 6000 6000,0 Parrog en se Fotografias nto rural
fializacionVi i6 i . articulacio encuentra uraly
ME a,SefializacionVial,Navegacion, Contra Incendios y Placas 0 0 uia | b medio
- 110000 110000 GAD-PP | esiado. ambiente
840104 Maquinaria y equipos 00 110000 00 '
Dotacion e Infraestructura vial
o P 20.000, | 20.000, 20.000,
750104 | Urbanizacion y Embellecimiento 00 00 00
245.00 | 275.00 30.000 | 245.00
750199 Otras Obras de Infraestructura 0.00 0.00 00 0,00
120.00 | 20.000, | 100.00 120.00
750501 | Obras de Infraestructura 0.00 00 0,00 0,00
Sub-total N.-7: 56%93 3721393 24%%00 50(())80, 56(;1393 0,00
=L B i 125.24 Aumentar | A Convenios Comision
. Pre - inversion . .
publicos fnversi 5 Unidad el 10% de | diciembre de de
seguros y . . P, . 6000,0 [ 10000, 6000,0 habita obra de mantenimi | 2022, el EPS=#EP*# concurrenci | Vialidad-
atractivos 730601 Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada 0 00 4000 0 ntes de | infraestruct | entoy 45% de hab /100 a Infraestru
con . . L L 2000,0 2000,0 2000,0 la ura adecuacion | espacios TDR ctura,
iR 730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 0 0 0 parroq es de los publicos Cronograma | equipamie




turay
equipamie
nto.

Sub-total N.-8:

AH-
ME
C15

730601 | Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 2000,0 2000,0 2000,0 uia espacios cuentan Gantt nto (ural y
0 0 0 publicos con medio
Mantenimiento de Infraestructura en espacios publicos nmtzn;enmle ambiente
. . 48.003, | 48.003, 48.003, adecuacion
710106 Salarios Unificados % %6 % es
710203 Decimo Tercer Sueldo 6'931'2 6'198’3 733,00 6'931'2
710204 | Decimo Cuarto Sueldo 42500 | 3:6000 | 650,00 42500
710509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 500.00 | 50000 500,00
.. 35.172, | 26.376, | 8.796,0 35.172,
710510 Servicios Personales por Contrato 00 00 0 00
710601 Aporte Patronal 9'930'3 8'905’3 l'0i4’7 9'930'3
710602 Fondo de Reserva 6'928'2 6'195’2 732,71 6'928'2
710707 | Compensacién por Vacaciones no Gozadas 6'931'2 6'198’3 733,00 6'931'2
L . 100.00 100.00 100.00
840104 Maquinaria y equipos 0.00 0.00 0.00
Dotacion y equipamiento de infraestructura en espacios publicos de la Parroquia
730811 Insumos,Materiales y SuministrosparaConstruccion, Electricidad, Plomeria, 6000,0 | 7000,0 1000,0 | 6000,0
Carpinterfa, Sefializacion Vial, Navegacion, Contra Incendios y Placas 0 0 0 0
o .. 50000, | 10000, | 40000, 50000,
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 00 00 00 00
750501 | Obras de Infraestructura 3590’5 3590’; 3590‘;
Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo de Vias Internas
730418 Egresos por mantenimiento de areas verdes, jardines, poda de &rboles, hierbas, 2500.?0’ 2500.?0’ 2500&’
plantas, fertilizacion y arreglo de vias internas.
840104 Maquinaria y equipos 2500‘3 2500‘3 2500‘3
840104 | Maquinaria y equipos 8000‘8 8000‘8 8000‘8
323737 | 136568 | 192169 | 5000,0 | 323737 0.00
,46 ,04 42 0 ,46 !

Politico Institucional-Participacion Ciudadana

Parroquia
9 incluyente

y
participati
va

GA
D-
PR-
C5
Fl-
PC
16

RR-HH unidad Planificacion- Participacion Ciudadana

710203 Decimo Tercer Sueldo 1212'8 1212’8 1212‘8
710204 Decimo Cuarto Sueldo 425,00 | 400,00 25 425,00
710510 | Servicios Personales por Contrato 145‘&)’ 145%46 14540%
710601 Aporte Patronal 1694‘: 1694’3 1694‘2
710602 Fondo de Reserva 1211’2 1211’2 1211‘2

200
person
as
GAP

Servicios
sociales a
GAP

Incrementa
rel 30 %
de
SERVICI
0s
SOCIALE
S

Adiciembr
e2022el
GAD-PR-
C cuenta
con una
estructura
organizaci
ponal
consolidad
ayun
modelo de
gestion a
grupos
prioritarios

PIP_#
convenios

Convenios
Documento
modelo de
gestion
cartera de
servicios
Contratos

Comision:
Igualdad y
Género e
Inclusion
Social




710707 Compensacion por Vacaciones No gozadas 1212‘3 12120 1212'8 definida
730205 Espectaculos culturales y sociales 1200006 12000 0,00
. L - 29088, | 16128, | 12960, 29088,
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 00 00 00 00
Planificacion Institucional
730601 | Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 4000‘8 4000‘8 4000‘3
. 53386, | 48401, | 16985, [ 12000, [ 53386,
Sub-total N.-9: 89 89 00 00 89 0,00
RR-HH unidad Administrativa
710106 | Salarios Unificados 63240 | 63240 63240
710203 Decimo Tercer Sueldo 3457'8 3373’8 84 3457'3
710204 | Decimo Cuarto Sueldo 170001 160001 100 17000
710510 | Servicios Personales por Contrato 351%06 3415026 1008 3516006
710602 Fondo de Reserva 3455‘2 3371’2 83,97 3455‘2
710601 | Aporte Patronal 48045 | ATTO N 117,40 48045
. . 3457,0 | 3373,0 3457,0
710707 Compensacion por VVacaciones no Gozadas 0 0 84,00 0 Adiciembr
fam At | GAD-PR- e2022el
Operacion Administariva del G © GAD-PR-
730204 Edicion, imprension, produccion , reproduccion, publicaciones, suscripcion 300,00 300,00 0,00 C cuenta Com|5|0_n:
Disefio e Aumentar | SON una Convenios Fortaleci
. . S 21000, i
Implement 730208 | Servicio de Seguridad y Vigilancia 21000 | 21000 00 34 10% de estructura Documento | Miento
A3 . .- : organizaci Institucion
i cion del 14000 Servid Servicios | activos de ponal PIP # modelo de al
i 730208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 1400 ! i - i6 -
0 Z':;z'gg e it guricacy vigitanci 1400 0 Qrbelsi sogi{:s a Iors consolidad convenios geft"?n d Seguridad
o . Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, public procesos ayun cartera de
Institucion 730402 » e 4200 0,00 0s institucion servicios S
Reparacion e Instalacion) 4200 modelo de Participaci
al 21000 ales gestion a Contratos on
730404 | Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion) 21000 | 12000 9000 00 grupos Ciudadana
. . L L 6000,0 rioritarios
730405 | Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) 6000 5000 1000 0 ?uncionand
0
730704  Mantenimiento y reparacion de equipos 153521' 153521’ 0,00
. L . 9851,5 | 22588, 32440,
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 30440 2 48 00
. o - 4000,0
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion 2000 2000 0
. - . 3000,0
730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion 3000 3000 0
. . 20000,
730803 | Combustibles y Lubricantes 20000 | 10000 10000 00
. - 3000,0
730804 | Materiales de Oficina 3000 7000 4000 0
. 3000,0
730805 Materiales de Aseo 3000 7000 4000 0
730813 Repuestos y accesorios 1558912 15589‘2’ 0,00




770201 Seguros 700 700 700,00
770201 Seguros 3000 3000 3000'3
770201 | Seguros w000 | 4000 4000'8
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 3000 10000,
quipos, yraq 10000 | 7000 00
840104 | Maguinariay Equipo 2000 3000 3000'3
840104 | Maquinariay Equipo 400 400 400,00
731406 Equipos, Sistemas y Paguetes Informéticos 6000 6000,0
Egresos para la adquisicion de equipos, sistemas y paquetes informaticos. 6000 0
730402 Edificiog’ Locales, Re_sjdencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, 30004, 30004, 30004,
Reparacion e Instalacion) 3 3 3
Contratacion de servicios de formacion a servidores publicos
" " L s 16000,
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 16000 16000 00
o " I, S 10000,
730601 | Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 10000 10000 00
730602 | Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada
. . - 10000,
730612 Capacitacion a Servidores Publicos 10000 | 10000 00
Sub-total N.-10: 26%62 19522829 11415970 4381437, 2631;62 0,00
Disefio e 9 - .
Alianza Publica-privada
lrepitine 2 Comision:
EEtm GE] Fortaleci )
Pacto Aumentar 3
pragcites 0 Instrument el 10% de ioig?r:;z Acuerdos mlsi?ttjocion
de Servid 0s- gobernabili 0s en interinstituci al-
|rieds§: e 770206 Costas Judiciales, Tramites Notariales, Legalizacién de Documentos y Arreglos 5000 5000 5000,0 P?erelsic Herramient giitdign Mancomun M=#GAD-PR nglae: de Seguridad
social Extrajudiciales 0 0s as tecnicas interinstitu |(i/a(2:(r1]el reuniones llga rticipaci
corporativ cional T on P
oy A Ciudadana
cooperativ
Sub-total N.-11: 200001 800901 000 | 000 | %% | 000
. 171195 | 970565 | 117653 | 12543 | 202166
OIS 348| 91| s04| 704| 301 00




TOTAL GASTO CORRIENTE 266072,26 ‘ 266072,26

TOTAL GASTO INVERSION 1711953,48 ‘ 970565,91

1978025,74 | 1236638,17

JAIME ANDRES Firmado digitaimente

por JAIME ANDRES

JARAMILLO JARAMILLO MANTILLA
Fecha: 2022.01.12
MANTILLA 14:52:28 -05'00'

Ing. Andres Jaramillo
UNIDAD DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE CONOCOTO

[Ez L E i Quito - Ecuador
s pueil del. viclo

Planificacion [ Ejecucion
. . | Presupuesto
Proyecto Partida Presupuestaria EDT / Componente — —
$ Inicial (+) (-) Codificado TOTAL
Bio 0
Cddico Formacion en BPA
Q onocoto verde 730613 Capacitacion para la Ciudadania en General 4000,00 7000 3000 4000,00
B poblacion protegida AD -PR-C1B 730236 Servicios en plantaciones forestales 3000,00 3000,00 3000,00
731515 Plantas 5000,00 5000 5000,00
731403 Mobiliario 5000,00 5000 0,00
Sub-total N.-1: 12000,00 12000,00 8000,00 8000,00 12000,00 0,00
ocio a
Codico Cartera de servicios Auténomos del GAD-PR-C
730205 Espectaculos culturales y sociales 6.000,00 6.000,00 6.000,00
840105 Vehiculos 110.000,00 110.000,00 110.000,00
840106 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Convenios con el MIES
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 183610,35 183610,35
730235 Servicio de alimentacién 126100,08 126100,08
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 10000,00 10000,00 10000,00
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 6000 6000,00 6000,00
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 6000 6000,00 6000,00
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 6000 6000,00 6000,00
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 6000 6000,00 6000,00
Ate 0 pro ona
noblacié erable 730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 6000 6000,00 6000,00
- ealaCOVID 19
2 omo derecho b AD -PR 4 730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 6000 6000,00 6000,00
eguro y saludable 730804 Materiales de Oficina 3000 3000,00 3000,00
730805 Materiales de Aseo 3000 3000,00 3000,00
730802 i\é:ztuann,Lencerla,PrendasaIeProteccnény,-\ccesunusparal m personaldeP Vigilar | 6000 6000,00 6000,00
730209 Ser\/lclosdeAseo,LgvadodeVestlmeth/adeTrab.aJ'o,Fu_r/mgacmn,D-esmfecm.on,lep|ezadeInstalacmnes,manelod 5000 5000,00 5000,00
e desechos contaminados, recuperacion y clasificacion de materiales reciclables.
730205 Espectaculos culturales y sociales 6000 6000,00 6000,00
730821 Egresos para situaciones de Emergencia 1000 1000,00 1000,00
730802 i\(/j:ztuarlo,Lencerla,PrendasdeProlecuonyAccesorlusparat w personaldeProteccion, Vigilar Ir| 2000 2000,00 2000,00
730821 Egresos para Situaciones de Emergencia 40000 40000,00 40000,00
Prevencién y Cuidado COVID-19
730204 Ed|C|or!,}mpres_lon,Beproduccw’n,Publlca_mor[els,Su‘scrlpc_lpnes,Fo'tocop|ado,'|'_raduccmn,Empastado,En 20000,00 20000,00 20000,00
marcacion, Serigraffa, Fotograffa, Carnetizacion, Filmacién e Imégenes Satelitales.
730821 Egresos para Situaciones de Emergencia 10000,00 10000,00 10000,00
Sub-total N.-2: 303.000,00 30000 582710,43 0 612710,43 0
Fomento al deporte y Cédico Masificacion del deporte y recreacion
recreacion en la parroguia PR 4 i
parroq GAD -PR-C25C5 730205 |Espectacu|os Culturales y Sociales 30000,00 30000,00 30000,00
30000 30000,00 0 0 30000 0
Caodico |Agenda cultural: Conservacion del Patrimonio e identidad Parroquial

730205 |Espectécu|os Culturales y Sociales | 30000,00| 33000,00| 3000,00 30000,00
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j l’)a"“gq” e GAD PR-C25C7 730206 Espectaculos Culturales y Sociales 20000,00 20000,00 20000,00
730207 Difusién, Informacién y Publicidad 7000,00 7000,00 7000,00
Sub-total N.-4: 57000,00 40000,00 20000,00 3000,00 57000,00 0,00
ono 0-Prod 0
Codico Promocion Socio-cultural
710203 Decimo Tercer Sueldo 1439 1439 1439,00
710204 Decimo Cuarto Sueldo 850 800 50 850,00
DB EETEE 710510 Servicios Personales por Contrato 17268 17268 17268,00
AT EE e 710601 Aporte Patronal 2011,722 2011,722 2011,72
5. para el apoyo a la 710602 Fondo de Reserva 1438,4244 1438,4244 1438,42
Bl prod 0 AD -PR P10 710707 Compensacién por Vacaciones No gozadas 1439 1439 1439,00
AujpErel EnY Y gedle Mantenimiento -Equipamiento del CFC
€e negocio 730205 Espectaculos Culturales y Sociales 14000,00 14000,00 14000,00
730613 Capacitacion para la Ciudadania en General 3000,00 3000,00 3000,00
730613 Capacitacion para la Ciudadania en General 3000,00 3000,00 3000,00
730613 Capacitacion para la Ciudadania en General 2000,00 2000,00 2000,00
Sub-total N.-5: 46446,15 46396,15 50,00 0,00 46446,15
Cadico Emprendimiento - Negocio
710203 Decimo Tercer Sueldo 817,00 817,00 817,00
710204 Decimo Cuarto Sueldo 450,00 400,00 50 450,00
710510 Servicios Personales por Contrato 9804,00 9804,00 9804,00
710601 Aporte Patronal 1142,17 1142,17 1142,17
Reactivacion econémica - 710602 Fondo de Reserva 816,67 816,67 816,67
(3B productiva de negocios . 710707 Compensacion por Vacaciones No gozadas 817,00 817,00 817,00
POST COVID 19 . . . . e . .
730204 Ed|C|éq,’Impre_snﬁn,Beproducu,ﬁn,PubI|ca_1<:|op’es,SL!scnp_c!ones,Fotocop|ado,TradUCC|én,Empastado,En 8000,00 8000,00 8000,00
marcacion,Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacion e Iméagenes Satelitales.
730205 Espectaculos Culturales y Sociales 6000,00 10000,00 4000 6000,00
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 10980,48 10980,48 10980,48
730613 Capacitacion para la Ciudadania en General 10000,00 10000,00 10000,00
Sub-total N.-6: 48827,32 52777,32 50,00 4000,00 48827,32 0,00
ovilidad ergia y cone dad /Asentamiento 0
Cédico Estudio-disefio de proyectos
730601 [Consultoria, Asesoria e Investigacién Especializada [ 20000,00 40000,00 20000] 20000,00]
730602 |Consu|toria, Asesoria e Investigacion Especializada | 20000,00 20000 | 20000,00|
Equipamiento - Operacion Unidad de OO-PP
730811 Insumos,‘l\rllaterialesySumin!strosparaConStruccién,Electricidad,Plomerl’a.Carpinteria,SeﬁaIizaciénVial, 19193.23 19193.23 19193.23
Navegacion, Contra Incendios y Placas
Insumos,MaterialesySuministrosparaConstruccion,Electricidad,Plomeria,Carpinteria,SefializacionVial,
7.- s ; .' % : : 730811 Navegacion, Contraylncendios y I’:J’Iacas ’ 6000,00 6000 600000
ena d AD -PR 4 A P Y " Y 3 n P T " .
730811 m;:erz,zi,il;dr:tg;ar]lizylsr]lir:r:;:Ztsrt))/sgla;::sonstructnon,Electrlmdad,PIomena,Carplntena,SenaIlzacmnVlal, 6000,00 6000 6000,00
Dotacién e Infraestructura vial
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Sub-total N.-7: 566193,23 | 374193,23 | 242000,00 | 50000,00 566193,23 0,00
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Cédico Pre - inversion
730601 Consultoria, Asesorfa e Investigacion Especializada 6000,00 10000,00 4000 6000,00
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 2000,00 2000,00 2000,00
730601 Consultoria, Asesorfa e Investigacion Especializada 2000,00 2000,00 2000,00
Mantenimiento de Infraestructura en espacios publicos
710106 Salarios Unificados 48.003,96 48.003,96 48.003,96
710203 Decimo Tercer Sueldo 6.931,33 6.198,33 733,00 6.931,33
710204 Decimo Cuarto Sueldo 4.250,00 3.600,00 650,00 4.250,00
710509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 500,00 500,00 500,00
. o 710510 Servicios Personales por Contrato 35.172,00 26.376,00 8.796,00 35.172,00
Ez::ggf,g:ggﬁ“ SRS 710601 ‘Aporte Patronal 9.930,00 8.90529]  1.024,71 9.930,00
8- ?nfraestructura y IGAD “PR-C 4 AFLMEC 15 710602 Fondo de Reserva 6.928,56 6.195,85 732,71 6.928,56
equipamiento. 710707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas 6.931,33 6.198,33 733,00 6.931,33
840104 Maquinaria y equipos 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Dotacién y equipamiento de infraestructura en espacios publicos de la Parroquia
730811 cis:lTn[\cj);/r\ellga;z;z:fz;};nstlrjﬂrcizggisg:;agg;tsruccién, Electricidad, Plomeria, Carpinteria, Sefializacion 6000,00 7000,00 1000,00 6000,00
750104 Urbanizacién y Embellecimiento 50000,00 10000,00 40000,00 50000,00
750501 Obras de Infraestructura 3590,28 3590,28 3590,28
Mantenimiento de Areas Verdes y Arreglo de Vias Internas
730418 Egresos por mantenimiento de areas verdes, jardines, poda de arboles, hierbas, plantas, fertilizacién y arreglo 25000,00 25000,00 25000,00
de vias internas.
840104 Maguinaria y equipos 2500,00 2500,00 2500,00
840104 Maquinaria y equipos 8000,00 8000,00 8000,00
Sub-total N.-8: 323737,46 136568,04 | 192169,42 5000,00 323737,46 0,00
Po 0 0 Pa p 0 dadana
Cédico RR-HH unidad Planificacion- Participacién Ciudadana
710203 Decimo Tercer Sueldo 1212,00 1212,00 1212,00
710204 Decimo Cuarto Sueldo 425,00 400,00 25 425,00
710510 Servicios Personales por Contrato 14544,00 14544,00 14544,00
9.- Parroq ente 710601 Aporte Patronal 1694,38 1694,38 1694,38
p pativa - . 710602 Fondo de Reserva 1211,52 1211,52 1211,52
- : 710707 Compensacion por Vacaciones No gozadas 1212,00 1212,00 1212,00
020 pectaculo ale 0 12000,00 12000 0,00
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 29088,00 16128,00 12960,00 29088,00
Planificacion Institucional
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 4000,00 4000,00 4000,00
Sub-total N.-9: 53386,89 48401,89 16985,00] 12000,00 53386,89 0,00
Cadico RR-HH unidad Administrativa
710106 Salarios Unificados 6324,00 6324,00 6324,00
710203 Decimo Tercer Sueldo 3457,00 3373,00 84 3457,00
710204 Decimo Cuarto Sueldo 1700,00 1600,00 100 1700,00
710510 Servicios Personales por Contrato 35160,00 34152,00 1008 35160,00
710602 Fondo de Reserva 3455,62 3371,65 83,97 3455,62
710601 Aporte Patronal 4864,51 4747,07 117,44 4864,51
710707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas 3457,00 3373,00 84,00 3457,00
Operacion Administariva del GAD-PR-C
730204 Edicién, imprensién, produccién , reproduccion, publicaciones, suscripcion 300,00 300,00 0,00
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730208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 21000 21000 21000,00
730208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 1400 1400 1400,00
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 4200 4200 0,00
730404 Maquinarias y Equipos (Instalacion, Mantenimiento y Reparacion) 21000 12000 9000 21000,00
730405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) 6000 5000 1000 6000,00
730704 Mantenimiento y reparacion de equipos 15352,1 15352,1 0,00
730606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 32440 9851,52 22588,48 32440,00
Disefio e Implementacion 730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion 4000 4000 4000,00
10 [GE] _SiSt(_éma de Gestion SAD PRCSFLPC 1S 730802 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccion 3000 3000 3000,00
Institucional 730803 Combustibles y Lubricantes 20000 10000 10000 20000,00
730804 Materiales de Oficina 3000 7000 4000 3000,00
730805 Materiales de Aseo 3000 7000 4000 3000,00
730813 Repuestos y accesorios 15584,94 15584,94 0,00
770201 Seguros 700 700 700,00
770201 Seguros 3000 3000 3000,00
770201 Seguros 4000 4000 4000,00
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 10000 7000 3000 10000,00
840104 Maquinaria y Equipo 3000 3000 3000,00
840104 Maguinaria y Equipo 400 400 400,00
731406 Eg?elsgss vDjllr?elz? :;ili?g;:ﬁ??elggzzg]:: (;lijsstemas v paguetes informaticos. 6000 6000 6000,00
730402 Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Mantenimiento, Reparacion e Instalacion) 300043 300043 30004,3
Contratacion de servicios de formacion a servidores pablicos
730601 Consultorfa, Asesoria e Investigacion Especializada 16000 16000 16000,00
730601 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 10000 10000 10000,00
730602 Consultorfa, Asesorfa e Investigacién Especializada
730612 Capacitacion a Servidores Pablicos 10000 10000 10000,00
Sub-total N.-10: 266362,43 195229,28 | 114570,19 | 43437,04 266362,43 0,00
Disefio e Implementacion Codico lianzalRlib)icai privad
del Pacto Parroquial de
responsabilidad social GAD-PR-C5FI-PC19  [i{\Vli[3] Costas Judiciales, Tramites Notariales, Legalizacién de Documentos y Arreglos Extrajudiciales 5000 5000 5000,00
corporativo y cooperativo.
Sub-total N.-11: 5000,00 5000,00 0,00 0,00 5000,00 0,00
TOTAL: 1711953,48 970565,91| 1176535,04| 125437,04| 2021663,91 0,00

Ing. Andrés Jaramillo
UNIDAD DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

TOTAL GASTO CORRIENTE
TOTAL GASTO INVERSION

266072,26

1711953,48

inicial aprobado

266072,26
970565,91
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