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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
" . . Grado jerdrquico o escala| . o " L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los servidores . Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el i L. o . iasy 5 . sy
y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion o subrog
puesto extraordinarias
1 CHANGO HUILCA CHRISTIAN OMAR VOCAL LOSEP 5.1.01.05 876,00 10.512,00! 803,00 343,75 0,00 0,00 1.146,75]
2 INTRIAGO ALVIA MARIA EDUBIGE VOCAL LOSEP 5.1.01.05 876,00 10.512,00! 803,00 343,75 0,00 0,00 1.146,75]
3 SARAGURO GALLEGOS SEIDY TATIANA CONTADORA LOSEP 7.1.05.10 7 817,00 9.804,00 748,92 343,75 0,00 0,00 1.092,67,
AURTCTAT Y
4 ONA LOVATO SANDRA GIOVANNA MANTENIMIENTO DE CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 1 527,00 6.324,00 483,08 343,75 0,00 0,00 826,83
o PRESIDENTE DEL GOBIERNO
PEREZ CALVOPINA DIEGO ANIBAL .1.0L. . A .. ! ! » g g 4 8 "
5 PARROQUIAL DE CONOCOTO LOSEP 5.1.01.05 2.190,00 26.280,00! 2.007,50 343,75 0,00 0,00 2.351,25
6 TAPIA TARAMBIS DAYS| ALEJANDRA TESORERA LOSEP 5.1.01.05 7 817,00 9.804,00 748,92 343,75 0,00 0,00 1.092,67,
7 ACOSTA JARA ROSA MARGARITA VOCAL LOSEP 5.1.01.05 876,00 10.512,00! 803,00 343,75 0,00 0,00 1.146,75]
8 ANAGO GUAMAN LUIS AURELIO PEON CODIGO DE TRABAIO 7.1.01.05 480,00 5.760,00 440,00 343,75 0,00 0,00 783,75
TECNICO DE GESTION
AUGUSTO RAFAEL RODRIGUEZ FLORES .1.05. 2 . ! » '’ 4 g - g
9 PARROQUIAL LOSEP 7.1.05.10 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67,
10 CALISPA GALLO JORGE RENE VOCAL LOSEP 5.1.01.05 876,00 10.512,00! 803,00 343,75 0,00 0,00 1.146,75]
11 RIVERA REQUELME GIOVANNA PAULINA JEFE ADMINISTRATIVA LOSEP 7.1.05.10 11 1.212,00 14.544,00 1.111,00] 343,75 0,00 0,00 1.454,75]
JEFE DE PLANIFICACION Y
DIEGO LEONARDO ALTAMIRANO CHINGAY < .1.05. . " 8 ! . /! g g 4 5 d
12 PARTICIPACION LOSEP 7.1.05.10 11 1.212,00 14.544,00 1.111,00] 343,75 0,00 0,00 1.454,75
13 EDGAR MANUEL TORRES ARROYO JEFE DE SERVICIOS PUBLICAS |LOSEP 7.1.05.10 11 1.212,00| 14.544,00 1.111,00] 343,75 0,00 0,00 1.454,75]
14 GALLARDO VITERI FRANCISCO XAVIER SECRETARIO 2 LOSEP 7.1.05.10 4 622,00 7.464,00 570,17 343,75 0,00 0,00 913,92
15 GARCIA OSCULLO DIEGO VINICIO PEON CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 480,00 5.760,00 440,00 343,75 36,90 0,00 820,65
ASISTENTEDE
16 IVAN VINICIO GUANOCUNGA QUISHPE CAPACITACION Y LOSEP 7.1.05.10 7 817,00 9.804,00 748,92 343,75 0,00 0,00 1.092,67,
ANALISTA DE TALENTO
17 JARA LUZURIAGA GABRIELA MARGET HUMANO LOSEP 7.1.05.10 8 901,00 10.812,00! 825,92/ 343,75 0,00 0,00 1.169,67,
OPERADOR DE .
LUIS MARIO VARGAS GUAYTA 1.0 ), ! " 3 1 ! a g
18 RETROEXCAVADORA CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 640,11 7.681,32 586,77 343,75 0,00 0,00 930,52
19 ORNA MASABANDA LUIS BOLIVAR gSgE;::JOR DE OBRAS CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 640,11 7.681,32 586,77 343,75 0,00 0,00 930,52
20 PAZ VERA JUAN MARCO PEON CODIGO DE TRABAIO 7.1.01.05 480,00 5.760,00 440,00 343,75 0,00 0,00 783,75
21 BETANCOURT MUELA GIOVANNY FABIAN CONDUCTOR DE CODIGO DE TRABAJO 5.1.01.05 640,11 7.681,32 586,77 343,75 0,00 0,00 930,52
PRESIDENCIA
22 SANTAMARIA VITER| CAMILA SECRETARIO GENERAL LOSEP 5.1.01.05 6 733,00 8.796,00 671,92 343,75 0,00 0,00 1.015,67,
23 SEGUNDO NICOLAS QUISHPE MORALES CONDUCTOR DE VOLQUETA |CODIGO DE TRABAJO 7.1.01.05 640,11 7.681,32 586,77 343,75 0,00 0,00 930,52
24 TOPON VISARREA RAUL ALFREDO VOCAL LOSEP 5.1.01.05 876,00 10.512,00! 803,00 343,75 0,00 0,00 1.146,75]
ANALISTA DE OBRAS
TUPIZA SAMUEZA VICTOR GEOVANNY . .1.05. a - 7! ! '’ 4 g - ”
25 PUBLICAS Y VIALIDAD LOSEP 7.1.05.10 9 986,00 11.832,00 903,83 343,75 0,00 0,00 1.247,58,
26 VARGAS ESTRELLA DIANA ELISA VOCAL LOSEP 5.1.01.05 876,00 10.512,00! 803,00 343,75 0,00 0,00 1.146,75]
27 VENEGAS JARAMILLO STEFHANY VALERIA SECRETARIA 2 LOSEP 5.1.05.10 4 622,00 7.464,00 570,17 343,75 0,00 0,00 913,92
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Tran encia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . Grado jerarquicoo escala| _ " o . L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los servidores . Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. N Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e " . o ., iasy . . .
y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) acion L subr
puesto extraordinarias
28 VIRACOCHA TUTILLO ANIBAL MAESTRO MAYOR CODIGO DE TRABAIO 7.1.01.05 640,00 7.680,00 586,67 343,75 0,00 0,00 930,42
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 23.297,44 279.569,28 21.355,99 9.625,00 36,90 0,00 31.017,89
DD/MM/AAAA
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